UGYVEDI MEGBIiZASI FELTETELEK

Jelen Ugyvédi Megbizasi Feltételek iranyadok a Dr. Nagy Marta Ugyvédi Iroda részére adott ligyvédi
megbizas teljesitésére, amennyiben a Megbiz6 altal adott Megbizas eltér6 rendelkezést nem
tartalmaz.

1.1. AZ UGYVEDI IRODA AZONOSITO ADATAI

Név: Dr. Nagy Marta Ugyvédi Iroda
Székhely: 2100 Go6doll6, Bajesy-Zsilinszky u. 34.
Kamara: Pest Megyei Ugyvédi Kamara
Addszam: 18727054-1-13

Telefon: + 36 28 413 537

Mobil: + 36 30 234 13 59

Telefax: + 36 28 527 167

E-mail: info@drnagymarta.hu

Honlap: www.drnagymarta.hu

Képviseli: Dr. Nagy Marta, ugyvéd

(a tovabbiakban: Ugyvédi Iroda)

1.2. AZ UGYVED AZONOSITO ADATAI

Név: Dr. Nagy Marta

Székhely: 2100 Go6doll6, Bajesy-Zsilinszky u. 34.
Kamara: Pest Megyei Ugyvédi Kamara

KASZ: 36065959

Telefon: + 36 28 413 537

Mobil: + 36 30 234 13 59

Telefax: + 36 28 527 167

E-mail: drnagymarta@drnagymarta.hu
Honlap: www.drnagymarta.hu

Ugyvédi tevekenyseg vegzésének formaja: egyéni tigyvédi iroda.
(a tovabbiakban: Ugyvéd)

2. A MEGBIiz0

Megbizé az, aki az lgy ellatasaval az Ugyvéd, illetve az Ugyvédi Iroda részére a megbizast az
ugyvédi megbizasi szerz6désben (tovabbiakban: Megbizas) megadja.

3. AFELEK

Jelen Ugyvédi Megbizasi Feltételek alkalmazasa soran Felek alatt az Ugyvédi Iroda és a Megbizd
értendé.

4. AZ UGYVEDI MEGBIiZASI FELTETELEK HATALYA

4.1. Jelen Ugyvédi Megbizasi Feltételek (a tovabbiakban: Megbizasi Feltételek) rendelkezései
kiterjednek az Ugyvédi Iroda és a Megbizd kdzotti minden szerzédéses kapcsolatra - ideértve az
allandé megbizast is - amelynek keretében az Ugyvédi Iroda tevékenységi koérébe tartozd
szolgaltatast nydjt a Megbizas alapjan. Az iigyvédi megbizas targya lehet (a tovabbiakban: Ugy):

a) képviseleti megbizas,

b) jogi tanacsadas,

c) szerz6dés, beadvany, mas irat készitése

d) az a)-c) pontban felsoroltakkal 6sszefliggésben pénz és értéktargy letéti kezelése,

e) olyan tevékenység, amelyre - helyi 6nkormanyzati rendelet kivételével - jogszabaly felhatalmazza,
f) a cég - altala készitett - 1étesitd okiratanak és e cég bejegyzési (valtozasbejegyzési) kérelme tovabbi
mellékleteinek elektronikus okirati formaba alakitasa.



4.2. Ha a Megbizasi Feltételek rendelkezései és a Megbizdval koététt Megbizas feltételei egymastdl
eltérnek, a Megbizas rendelkezései iranyadok és azok valnak a Felek k6zotti szerz6dés részévé.

4.3. Az Ugyvédi Iroda biztositja, hogy a Megbizé a Megbizasi Feltételek, illetve jovébeni modositasai
tartalmat megismerje. Ezért a hatdlyos Megbizasi Feltételeket az Ugyvédi Iroda a honlapjan
(www.drnagymarta.hu) kozzéteszi és ott folyamatosan elérhetd.

4.4. Az Ugyvédi Iroda és a Megbizé jogviszonyaban a mindenkor hatalyos Polgari Torvenykonyv, es
az Ugyveédi tevékenyseégrél szold 2017. évi LXXVIII tv. (a tovabbiakban: Ut.) tovabba a magyar
jogszabalyok alkalmazandok.

5. A MEGBIizAS

5.1. Az Ugyvédi megbizés akkor jon létre, ha a felek irdsban megallapodtak a megbizas tartalméban,
a megbizasi dijban és az elbrelathatd kéltségekben [Ut. 22-23. § (1) bek.]. A tanacsadasi megbizas
irasba-foglalasa mellézhet6. A Megbizasban nem szabalyozott kérdésekben jelen Megbizasi
Feltételek rendelkezéseit kell alkalmazni.

5.2. Az Ugyvéd, illetve az Ugyvédi Iroda nem kételes a Megbizast elfogadni.

5.3. Az Ugyvéd a Megbizo éltal adott irasbeli Megbizéas alapjan a térvényes eszkdzokkel és madon a
legjobb tudasa szerint elésegiti a Megbizé jogainak érvényesitését és kotelezettségeinek teljesitését.
[Ut. 1. §]

5.4. A Megbiz6 tudomasul veszi, hogy az Ugyvéd nem miikddhet kézre, ha az a hivatasaval nem
egyeztetheté Ossze, igy kulonosen, ha a kozremikodesét olyan joglgylethez kerik, amely
jogszabalyba Utkézik, vagy jogszabaly megkerulésére iranyul. [Ut.3.§ (1-3) bek.]

5.4. A kepviseleti megbizas elvallalasa - a megbizasi szerzédes jellegebdl eredden - az Ugyvéd,
Ugyvédi Iroda részérdl nem jelenti eredmény garantalasat.

5.5. Az Ugyvéd az Ugyet a Megbizé tényeléadasainak szem el6tt tartasaval latja el.

5.6. A Megbizo felel a Megbizas teljesitéséhez altala szolgaltatott adatok, informaciok, okiratok, méas
bizonyitékok valddisagaért, alaki vagy tartalmi hibas, hianyos, nem teljes korl voltdbdl, egyéb
fogyatékossagabdl és a késedelmes rendelkezésre bocsatasukbdl eredd kdvetkezményekert.

5.5. A Megbiz6 tudomasul veszi az Ugyvéd azon tajékoztatasat, hogy minden ligyben és a jogi
tanacsadas soran is szamolnia kell az Ugyvéd altal adott és képviselt véleménytdl eltéré
jogértelmezéssel, a bizonyitékok eltér6 hatésagi, birésagi értékelésével, mérlegelésével, és a
jogalkalmazas kockazataval.

5.6. A jogalkalmazas kockazatat — beleértve az Uj jogszabalyok alkalmazasabdl, az egységes
gyakorlat hianyabdl, a hivatalos eljarasok elhuzédasabdl, kiszamithatatlansagabdl eredd kockazatokat
is —a Megbizé vallalja.

5.7. A Megbizas teljesitésere iranyuld eljarast, a teendd intézkedéseket, a bizonyitékok felhasznalasat
és a beadvanyokat, ezek sorrendjét, esedékességét az Ugyved hatarozza meg. A Megbizo a
Megbizas targyaban 6nallé intézkedést, egyezséget csak az Ugyvéd jovahagyasaval kezdeményez.

5.8. Tilos minden olyan ténykedés, mely ellentétes a Megbizé jogos érdekével.

5.9. Az lgyvédi szolgaltatasok teljesitési helye — a Megbizastol fliggben a hatdésagok, birésagok,
harmadik személyek elétti eljarast kivéve — az Ugyvédi Iroda. Az Ugyvéd a Megbizd székhelyén,
telephelyén, lakohelyén rendszeres megjelenésre, szolgaltatasra nem koteles, ilyen eseti eljarasért
kiilén dijat szamithat fel.

5.10. Az Ugyvédi Irodanak jogaban all a Megbizast mas tagja, az alkalmazott ligyvédje, iigyvédjeldltje
vagy mas ugyvéd kozremlkodeésevel is teljesiteni, kivéve, ha ezt a Megbizé a Megbizas Iétrejottekor
irasban kizarta. Az Ugyvéd koteles a kdzrem(ikddé lgyvédet a szikséges tajékoztatassal ellatni —



munkajaért ugy felel, mintha személyesen jarna el. A kdézrem(ikédd Ugyvéd (ugyvédjeldlt) a ra
vonatkozd jogszabalyi rendelkezésekre figyelemmel jogosult valamennyi eljarasi cselekmény,
nyilatkozat megtételére, hatdsag-, birdsag elbtti eljarasra, helyettesitéként targyalason vald
részvételre.

6. MEGHATALMAZAS
6.1. A meghatalmazast a Megbizonak és az Ugyvédnek sajat kezlleg kell alairnia.

6.2. A meghatalmazas feljogositia az Ugyvédet minden olyan cselekményre, amely a rabizott tgy
szabalyszer( ellatasaval jar, igy okirat, pénz és mas vagyontargy atvételére is.

6.3. Az Ugyvéd képviseleti jogkdrének korlatozasa a hatésag vagy a harmadik személy iranyaba
annyiban hatalyos, amennyiben a korlatozas a meghatalmazasbdl kitlnik.

7. OKIRATI ELLENJEGYZES

7.1. Az Ugyvéd csak olyan okiratot lathat el ellenjegyzéssel, amely a sajat vagy az irodaja
kézremikodésével jott 1étre.

7.2. Az okirat ellenjegyzése soran az Ugyvéd az Ut.-ben irtak szerint jogosult a jognyilatkozatot tevé
fél és a fél jognyilatkozatot tevé meghatalmazottja személyazonossaganak ellenérzésére.

7.3. Az Ugyvéd koteles a kdzremiikddést megtagadni, ha

a) a fél a személyazonossaganak megallapitasahoz nem szolgéltat adatot,

b) a fél nem tud bemutatni érvényes igazolvanyt, vagy

c) az ellen6rzés soran azt allapitia meg, hogy az igazolvany elvesztését, ellopasat vagy
megsemmisulését bejelentették és megtaldlasanak vagy megkerilésének ténye nincs nyilvantartva.

8. IRATOK ATVETELE

8.1. Az Ugyvéd a Megbizotdl atvett vagy a Megbizot megilletd iratok atvételérdl - a Megbizé kérésére -
elismervényt ad. Az iratokat a Megbizas teljesitése, illetdleg felmondasa utan - az alabbi kivétellel - az
Ugyvéd a Megbizé kérésére koteles kiadni.

8.2. Az Ugyvéd nem kételes kiadni a fogalmazvanyait, a Megbizé utasitasait tartalmazé iratokat, az
ugyben hozza intézett leveleket, a Megbiz6 érdekében teljesitett fizetésekrél sz6lé6 nyugtakat és az
eljarasa szabalyszerliségének elbirdlasahoz szikséges mas iratokat; a Megbizé kérésére az ilyen
iratokrdl - a fogalmazvanyokat kivéve - masolatot kételes kiadni.

8.3. Az iratok kiadasat nem lehet megtagadni amiatt, hogy az Ugyvédet megilletd megbizasi dijat és
koltségtéritést nem fizették meg.

9. PENZ, EGYEB ERTEK ATVETELE

9.1. Az Ugyvédi Iroda koteles a Megbizo részére atvett pénzrél vagy egyéb értékrl a Megbizot
haladéktalanul értesiteni.

9.2. Az Ugyvédi Iroda az atvett pénzbél beszamitassal kielégitheti a Megbizdval szemben megbizasi
dij és koltségtérités cimén fennalld kévetelését. Az Ugyvédi Iroda a beszamitasi jog gyakorlasardl a
Megbizot irasban kételes értesiteni. Nincs helye beszamitdsnak, ha

a) a pénzt nem a Megbizé részére kell kiadni,

b) a megbizasi dijban a felek nem allapodtak meg,

c) mas jogszabaly a beszamitast tiltja.

10. A LETETKEZELES SZABALYAI

10.1. Az Ugyvédi Iroda az tigyvédi letétet
a) a Megbizas teljesitéseként,



b) a Megbizashoz kapcsolddo eljarasi cselekmények koltségének fedezeteként és azok teljesitésére,
¢) a Megbizashoz kapcsol6déan meg6rzésre
fogadhat el.

10.2. Készpénz és értéktargy letétként valo atvételét az Ugyvéd irdsban, letéti szerz6désben kételes
rogziteni.

10.3. Az Ugyvéd az atvett készpénzt és értéktargyat kizardlag letétként kezelheti, azt nem
hasznosithatja, és nem fogadhat el olyan megbizast, amely a letét felhasznalasara hatalmazza fel.

10.4. A letétkezelésre egyebekben a Magyar Ugyvédi Kamara Letétkezelési Szabalyzata
(www.magyarugyvedikamara.hu) iranyado.

11. A MEGBIiz0 JOGAI

11.1. A Megbiz6 az Ugy allasardl, és a tett intézkedésekrdl barmikor felvildgositast kérhet, az igyben
egyeztetett idépontban konzultaciét kerhet.

11.2. Az Ugyvéd a Megbizojaval szemben mastol megbizast nem vallalhat el. Korabbi megbizéjaval
szemben az ligyvéd megbizast akkor vallalhat el, ha a korabbi és az uj ligy kozott nincs 6sszefliggés.
A korabbi megbizé az e pontban irt korlatozas aldl irasban felmentést adhat.

11.3. A Megbizé a Megbizast irdsban barmikor korlatozhatja, vagy azonnali hatallyal felmondhatja.
12. UGYVEDI DiJSZABAS

12.1. A Megbiz6 az Ugyvédi Iroda szolgaltatasai ellenében az alabbi feltételek szerinti dijfizetésre
koteles.

12.2. Az Ugyvédi Iroda dijszabasat a Megbizasi Feltételek 1. szamu Melléklete tartalmazza.
Amennyiben a dijazasra, vagy annak egyes tételeire a Megbizas eltéré rendelkezést tartalmaz, azt
kell alkalmazni.

12.3. A Megbizasban a Felek havi atalanydijban is megallapodhatnak.

12.4. Az Ugyvéd az 4ltala teljesitett szolgaltatasrol, tanacsadasrol a raforditott munkadrak
feltiintetésével jogosult munkalapot kiallitani, amely a dijelszamolas és a szamlazas alapja. Szébeli
tanacsadas soran minden megkezdett 6ra egy 6ranak szamit.

12.6. Folyamatosan teljesitett szolgaltatas esetén a teljesités idépontja a szamla szerinti fizetési
hatarids. Az Ugyvédi Iroda — amennyiben a fizetés nem készpénzben torténik - jogosult valamennyi
szolgaltatasat 8 (nyolc) napos fizetési hataridével szamlazni. Késedelmes fizetés esetén a Megbizo
évi 20 %-os mértéki késedelmi kamatot koteles fizetni.

12.7. Az ligyvédi munkadij kiegyenlitésének elmulasztasa esetén az Ugyvédi Iroda 15 (tizenét) napos
felmondasi id6vel jogosult a megbizasi szerz8dés felmondasara.

12.8. Az Ugyvédi Iroda kételes a munkadijrol a Megbizé részére olyan elszamolast adni, amely
alapjan a birdsag megallapithatja és masik felet kotelezheti a perkoltség megfizetésére.

12.9. A Megbizas teljesitése soran felmerul§ illetékeket, szakértSi és egyeb koltségeket a Megbizo
fizeti — ezek el6legezésére az Ugyvéd és az Ugyvédi Iroda nem koteles.

12.10. Ha a Megbizas a teljesitése elétt sziinik meg, az Ugyvédi Iroda koteles a felvett megbizasi dijjal
elszamolni, a Megbizas megsziinéséig végzett munkaval aranyos megbizasi dijat visszatarthatja.

12.11. Az Ugyvéd tajékoztatia a Megbizét a birdsagi eljarasban megallapithatd ligyvédi koltségekrdl
sz06l6 32/2003. (VIII. 22.) IM rendeletrél. Eszerint a fél pernyertessége esetére igényelheti, hogy
részére a birdsag az ugyvéd munkadijanak és készkiadasainak cimén kotelezze a pervesztes felet a
fél és a képviselbje kdzott 1étrejott Ugyvedi megbizasi szerz6désben kikotott megbizasi dij, valamint a



fél altal képvisel6je részére koltségtéritésként medfizetett indokolt készkiadasok egyuttes 6sszegének
medfizetésére. Az igy megallapitott munkadij 6sszegét a birdsag indokolt esetben mérsékelheti, ha az
nem all aranyban a pertargy értékével vagy a ténylegesen elvégzett tgyvédi tevékenységgel. Ha a fél
és az ugyveéd kdzott nincs az ugy ellatasara vonatkoz6 dijmegallapodas, vagy ha a fél ezt kéri, a
bir6sag a képviselet ellatasaval felmerilt munkadij 6sszegét az alabbiak figyelembevételével allapitja
meg. A rendelet szerint:

3. § (1) Ha a fél és az ligyvéd kdzbtt nincs az ligy ellatasara vonatkozoé dijmegallapodas, vagy ha a fél
ezt kéri, a birésag a képviselet ellatasaval felmeriilt munkadij 6sszegét a (2)-(6) bekezdésben foglaltak
figyelembevételével allapitia meg.

(2) Polgari perben, az elséfoku birésagi eljarasban az ligyvéd munkadijanak a pervesztes felet terhelé
0sszege

a) 10 milli6 Ft-ot meg nem haladé pertargyérték esetén a pertargyérték 5%-a, de legalabb 10 000 Ft,
b) 10 milli6 Ft feletti, de 100 milli6 Ft-ot meg nem halad6 pertargyérték esetén az a) pontban
meghatarozott munkadij és a 10 millié Ft feletti 6sszeg 3%-a, de legalabb 100 000 Ft,

¢) 100 milli6 Ft-ot meghalado pertargyérték esetén a b) pontban meghatarozott munkadij és a 100
millié Ft feletti 6sszeg 1%-a, de legalabb 1 millié Ft.

(3) Ha a perben a pertargy értéke nem allapithaté meg, a munkadij minden megkezdett targyalasi
oranként, valamint az lgyvédnek a pert megel6z6 és a peren kiviil végzett igazolt tevékenységéért
oranként 5000 Ft, de legalabb 10 000 Ft.

(4) Nemperes eljarasban és a hatalyon kiviil helyezés folytan megismételt eljarasban a munkadij a
peres eljarasban megallapithaté munkadij legfeljebb 50%-a.

(5) A masodfoki és a feliilvizsgalati eljarasban az (gyvédi munkadij a (2)-(4) bekezdésben
meghatarozott 6sszeg 50%-a azzal, hogy a pertargy értékeként ezekben az esetekben a
fellebbezésben, feliilvizsgalati kérelemben vitatott 6sszeget kell alapul venni.

(6) A munkadij megallapitasa soran a munkadij 6sszegét a birésag indokolt esetben mérsékelheti, ha
az nem all aranyban a ténylegesen elvégzett lgyvédi tevékenységgel. A birbsag a munkadijat -
kilbnésen az (gy bonyolultsaga esetén - a (2)-(5) bekezdésben meghatarozott 6sszegnél magasabb
06sszegben is megallapithatja. A birbsag a munkadij eltéré ésszegben térténé megallapitasat indokolni
kételes.

4. § (1) A fél kérheti, hogy az lgyvédnek az eljarasban felmeriilt készkiadasait a birésag az lgyvéd
altal benydujtott tételes kimutatas alapjan allapitsa meg. A birésag szlikség esetén kételezi az ligyvédet
a kimutatasban szereplé kiadasok igazolasara.

(2) Ha az ligyvéd a birésag altal megszabott hataridén bellil készkiadasait nem részletezi, vagy nem
igazolja, a birésag a 2. § (1) bekezdésének b) pontiaban meghatarozott készkiadasok megallapitéasat
mell6zi.

12.12. Az Ugyvéd tajékoztatia a Megbizot, hogy a kdzigazgatasi és birdsagi eljarasban a vonatkozéd
jogszabalyok feltételei szerint személyes koltségmentesség, illeték-feliegyzési jog illetheti meg,
amelyrdl erre iranyul6 kilon kérelemre a Megbizé altal csatolandd okiratok, igazolasok, nyilatkozatok
alapjan az eljaré hatésag, birésag dont. A jogszabalyi rendelkezések alapjan a targyuk miatt koltség-
vagy illetékmentes, feljegyzési jogos eljarasokban a Megbizét a jogszabaly rendelkezése alapjan illeti
meg ilyen kedvezmény (pl. tartasdijperek, kdzigazgatasi hatarozatok birdsagi felllvizsgalata iranti
perek).

13. IRATKEZELES

Az  (gyvédi iratkezelésre a  Magyar  Ugyvédi Kamara  vonatkozé  szabdlyzata
(www.magyarugyvedikamara.hu) iranyado.

14. ADATKEZELES, SZEMELYES ADATOK VEDELME

14.1. A Megbizo, illetve képviseléje a Megbizas alairasaval az Ugyvédi Iroda részére megadija
hozzajarulasat a személyes adatai kezeléséhez, az alabbi feltételekkel.

14.2. Az Ugyvédi Iroda adatkezelésére, a Megbiz6 jogaira és kotelezettségeire az informacios
onrendelkezési jogrél és informaciészabadsagrél szol6 2011. évi CXII. térvény (tovabbiakban: Infotv.),
valamint az altalanos adatvédelmi rendelet, azaz az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679
rendelete a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérél
és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kivil helyezésérdl
(angolul: General Data Protection Regulation, roviden: GDPR) rendelkezései iranyadok.



14.3. Az adatszolgaltatas 6nkéntes.

14.4. Az adatkezelés célja az Ugyvédi megbizas teljesitése, a Megbizdval valdé kapcsolattartds és
kommunikacio.

14.5. A Megbiz6 hozzajarulasa alapjan kezelhetd személyes adatai a kovetkezék:
a) Név,

b) Lakcim, székhely,

c) Telefonszam,

d) Mobil telefonszam:

d) Telefax szam,

e) E-mail cim,

f) Honlapcim.

14.6. Amennyiben a Megbiz6 nem természetes személy, ezen pontok szerinti hozzajarulasa a
szervezet név, székhely, telephely, telefonszam, telefaxszam, e-mail cim, internetcim adatainak
kezelésére vonatkozik. A szervezet képviselje, mint természetes személy jarul hozza az e pont
szerinti személyes adatai kezeléséhez.

14.7. Az Ugyvéd felhivia a Megbizo figyelmét, hogy a kérelmére indult eljarasban a szikséges
adatainak kezeléséhez vald hozzajarulasat a GDPR és az Infotv. rendelkezései szerint vélelmezni
kell.

14.8. Tovabbi személyes adatok kezelése térvényi felhatalmazason alapulhat, amelynek célja
jogszabalyi kdtelezettségek teljesitése.

13.9. A személyes adatokat — az (igyvédi titok védelme alatt - megismerheti az Ugyvédi Iroda
alkalmazottja, tagja, a kdzremiikddé ligyvéd — de rajtuk kiviil az Ugyvéd a Megbizé személyes adatait
harmadik személy részére nem adhatja at, nem teheti hozzaférhetévé — kivéve a térvényben elbirt
eseteket. Nem jelenti a személyes adatok védelmére vonatkozd rendelkezések megsértését, ha a
Megbizas teljesitéséhez sziikséges e személyes adat kozlése, feltlintetése.

14.10. Az Ugyvédi Iroda jogosult a Megbiz6 cimére postai uton levelet, elektronikus Uton e-mailt
kaldeni.

14.11. A Megbiz6 jogosult megismerni minden olyan adatot, melyet az Ugyvédi Iroda a személyével
kapcsolatban kezel.

14.12. Az Ugyvédi Iroda gondoskodik az adatok biztonsagardl, igy kilénésen a jogosulatlan
hozzaférés, megvaltoztatas és nyilvanossagra hozas, torlés, tovabba sériilés vagy megsemmisiilés
elkerulésének biztositdsarol.

14.13. Az adatkezelés maximalis id6tartama a Felek kodzotti jogviszony megsziinését kovetd o6tddik
(5.) év vége. A pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérél és megakadalyozasardl
sz6l6 jogszabalyban megjeldlt személyes adatokat az Ugyvédi Iroda — a hivatkozott térvény
rendelkezése szerint — nyolc (8) évig kdételes megdrizni.

14.14. Az Ugyvéd tajékoztatia a Megbizot, illetve a képviseletében eljaré természetes személyt, hogy
a személyes adatok kezelésével 6sszefliggésben az Infotv.-ben irtak szerint joga van tajékoztatashoz,
az adathelyesbitéshez és torléshez, a tiltakozashoz, a birdsagi jogérvényesitéshez és kartéritéshez.

15. PENZMOSAS ELLENI KOTELEZETTSEGEK TELJESITESE
15.1. Az Ugyvéd tajékoztatia a Megbizdt, hogy az Ugyvédet, Ugyvédi Irodat a pénzmosas és a
terrorizmus finanszirozasa megel6zésérél és megakadalyozasardl szolé 2017. évi LIl térvény

(tovabbiakban: Pmt.) el8irt kotelezettségek az alabbiak szerint terhelik.

15.2. A Pmt-ben meghatarozott (igyfél-atvilagitasi és bejelentési kotelezettség az Ugyvédet - a 14.3.
pontban foglalt kivétellel - akkor terheli, ha pénz és értéktargy letéti kezelését végzi, vagy ha a



kévetkezd jogugyletek el6készitésével és végrehajtasaval dsszefliggésben végez az Ut. 5. § (1)
bekezdésében meghatarozott igyvédi tevékenységet:

a) gazdasagi tarsasagban vagy egyéb gazdalkodé szervezetben |évé vagyonrész (részesedés) vétele,
eladasa,

b) ingatlan vétele, eladasa,

c) gazdasagi tarsasag vagy egyéb gazdalkodo szervezet alapitasa, miikddtetése, megsziinése.

15.3. A Pmt-ben el@irt kotelezettség az Ugyvédet nem terheli, ha

a) a pénzmosasra vagy a terrorizmus finanszirozasara utald adat, tény vagy korilmény
blntetbeljarasban toérténé védelem, illetve birdsag el6tti képviselet - ide nem értve a cégbirdsagi
eljarasban torténé képviseletet - el6készitése, elldtasa soran, vagy ellatasat kdvetéen utobb és azzal
Osszefliggésben jutott tudomasara,

b) a pénzmosasra vagy a terrorizmus finanszirozdséra utalé adat, tény vagy koérilmény az a) pontban
irt képviselet, védelem ellatasanak, vagy az eljaras meginditasanak a szikségességével
Osszefliggésben végzett jogi tanacsadas soran jutott a tudomasara.

15.4. A Pmt-ben meghatarozott kételezettségek teljesitése soran az Ugyvéd a Magyar Ugyvédi
Kamara a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérél és megakadalyozasaroél szolé
2017. évi Llll. térvényben meghatarozott kételezettségek kdrébe tartozé feladatok teljesitésére, az
egyéni ligyvédek és egyszemélyes ligyvédi irodék részére sz6l6 EGYSEGES SZABALYZATAT
(www.magyarugyvedikamara.hu) alkalmazza.

15.5. Az azonositasi adatlap és a tényleges tulajdonos személyérél sz6l6 nyilatkozat jelen Megbizasi
Feltételek 2. és 3. szamu melléklete.

16. AZ UGYVED TITOKTARTASI KOTELEZETTSEGE

16.1. Az Ugyvédet titoktartasi kotelezettség terheli minden olyan tényt és adatot illetéen, amelyrél a
hivatasanak ellatasa soran szerzett tudomast. E kotelezettség fliggetlen az Ugyvédi megbizasi
jogviszony fennallasatol, és az lgyvédi mikddés megsziinése utan is fennmarad. A titoktartasi
kotelezettség kiterjed az Ugyvéd altal készitett és a birtokaban levé egyéb iratra is, ha ez a titoktartas
korébe tartozo tényt, adatot tartaimaz. Az Ugyvédnél folytatott hatdsagi vizsgéalat soran az Ugyvéd
nem tarhatja fel a Megbizdjara vonatkozé iratokat és adatokat, de a hatdésag eljarasat nem
akadalyozhatja. A Megbizd, a jogutddja és a torvényes képviseldje a titoktartasi kotelezettség aldl
felmentést adhat. A titoktartasi kotelezettség az Ugyvéd alkalmazottaira megfeleléen iranyadé. [Ut. 8
§.(1-4) bek.]

16.2. Titoktartasi kotelezettség terheli azokat is, akik az gy ellatasa soran az Ugyvéd helyetteseként,
segitéjeként az tgyveédi titok birtokaba juthattak.

16.3. A titoktartasra kotelezett személy az tgyvédi titkot mindenkivel szemben koteles megdrizni.

16.4. Az ugyvédi titokrdl rendelkezni jogosult

a) a Megbizo,

b) az, aki a Megbizas szandékaval vagy jogi tanacsadas keretében a titkot képezé tényt vagy adatot
az Ugyvéd tudomasara hozta, a megbizasi szerzédés létrejottétdl fliggetlendil,

c) harmadik személy javara sz6l6 megbizasi szerz6dés esetén a Megbiz6 az altala kdzdlt tény
tekintetében, egyebekben a képviselt fél,

d) az 6rokoés, a jogutdd, illetve a birdsag altal kijeldlt felszamolo.

16.5. A titoktartas aldl felmentést az adhat, aki a titokrdl rendelkezni jogosult. Ha tdbb jogosult van, a
felmentést mindenkinek meg kell adnia. Tobb 0rokds esetében azonban barmely 6rékos jogosult az
ugyvéd altal készitett végrendelet, 6roklési szerz6dés, halal esetére sz6l6 ajandékozas stb. targyaban
a titok megismerésére.

16.6. A titoktartasi kotelezettségek aloli kivételekre az Ut. iranyadd.

16.7. Ha az Ugyvéd azonos ligyben tébb lgyfél képviseletét vagy védelmét latja el, akkor az altala
képviseltek irdnyaban titoktartasi kotelezettség nem terheli abban a koérben, ahol a képviseltek



tényel6adasa az Ugy érdemében egyezl. Erre a tényre a képviselteket a Megbizas adasakor
figyelmeztetni kell, ha a Megbizast nem egyuttesen adjak.

17. AZ UGYVED FELELELOSEGE

17.1. Az Ugyvédi Iroda a tevékenysége kdrében okozott kar megtéritéséért a mindenkor hatalyos
Polgari Térvénykonyv (Ptk.) szerint felel.

17.2. Az Ugyvéd az [Ugyvédi tevékenysége koérében okozott karok megtéritésére
felel6sségbiztositassal rendelkezik.

17.3. Az Ugyvédi Iroda felrohatdsag hianyaban is felelésséggel tartozik a visszaszolgaltatasi vagy
elszamolasi kotelezettséggel atvett pénzért és értéktargyért. Mentesul a felel8sség aldl, ha bizonyitja,
hogy a hianyt elharithatatlan kilsé ok idézte eld.

17.4. Az Ugyvédi Iroda a szivességi ligyintézésbél eredd kartéritési felelésségét kizarja.

17.5. A Megbizasbdl eredd kartéritési kdvetelés a kar bekovetkeztétél szamitott 1 (egy) éven belll
elévil.

18. ERTESITESEK

18.1. Az Ugyvéd a Megbizo részére szolo irasbeli értesitéseket, killdeményeket — amennyiben azokat
nem személyesen veszik at — postai uton arra a cimre kildi meg, amelyet a Megbizé megadott
részére. Az Ugyvédi Iroda nem felel azért, ha a megadott név, cim pontatlansaga, valtozasa miatt
vagy mas, az Ugyvéden kiviil all6 okbdl a kézbesités elhizodik, vagy eredménytelen.

18.2. Az Ugyvéd, Ugyvédi Iroda altal a Megbizonak postai uton irasban kildétt értesitések,
kozlésének idépontja az értesités Megbizo altali kézhezvételének napja. A postai Uton, az Ugyvéd
altal a Megbizo6 ismert cimére igazoltan megkuldott értesitéseket a Felek az elkuldést kévetd otodik
(5.) munkanapon koézoéltnek tekintik, még ha azok ,cimzett ismeretlen”, ,elkdltozott”, ,cim elégtelen”,
.,nem fogadta el” vagy ,nem kereste” megjeldléssel jonnek is vissza. Az elkiildés id&pontjanak
igazolasaul az Ugyvédi Iroda postakoényve, feladovevénye vagy ezzel egyenértékii, a posta altal
kiallitott okirat is szolgalhat.

18.3. Az Ugyvédi Iroda jogosult az értesitéseket telefaxon elkiildeni a Megbiz6 részére, az altala
megadott telefax szamra. A telefaxon kuldott ertesitesek akkor tekintendGek kézbesitettnek, amikor az
Ugyvéd rendelkezésére all a faxiizenet elkiildésének a visszaigazolasa.

18.4. Az elektronikus uton kildott iratok (levelek, értesitések, nyilatkozatok, beadvanyok, hivatalos
iratok) a Felek jogviszonyaban a papiralapu iratok helyettesitésére szolgalnak, azokkal mindenben
egyenértékiinek minésilnek. A szerzédéses nyilatkozatok alaki kellékei tekintetében az elektronikus
aton elkiildétt nyilatkozatok irasban megtett nyilatkozatnak minésiilnek. Az Ugyvéd altal elektronikus
uton kaldétt irat kdzlésének idépontja az elklildés napja, a munkanap 16. orajat kdvetéen elkildott irat
esetén a kovetkezé munkanap. A Megbiz6 tudoméssal bir arrdl, hogy az elektronikus uUton folytatott
levelezést az Ugyvéd szamitastechnikai rendszere elektronikus Gton régziti és tarolja, amelynek
idétartama 5 (6t) év. A Megbizd az elektronikus tarolt és régzitett adataiba, irataiba betekinthet. A
Megbizé elfogadja az Ugyvédi Iroda szamitdgépes rendszerében rogzitett adatok valddisagat,
esetleges jogvita esetén azt bizonyitékként ismeri el, mind az elektronikus levél elkildése tényére,
idépontjara és tartalmara vonatkozdan.

18.5. Amennyiben az értesités postai uton, telefax Utjan és elektronikus Uton is megtorténik, akkor a
korabban megtértént értesitéshez flizédnek a joghatasok. Az Ugyvédi Iroda jogosult ugy tekinteni,
hogy a Megbizé tudomasul vette és elfogadta az értesitésben foglaltakat, ha arra a kézlést koveté 10
(tiz) napon bellil nem érkezett észrevétel vagy kifogas.

18.6. A Megbiz6 a megbizasi szerz6désben jogosult megnevezni azon személyeket, akik a
kapcsolattartasban a képviseletében kézrem(ikddnek.



18.7. Az Ugyvéd részérél a Megbizdval vald kapcsolattartasra az alkalmazottai és kézremikoddi
jogosultak.

19. A MEGBIiZAS FELMONDASA, MEGSZUNESE

19.1. Az Ugyvédi Iroda a Megbizast barmikor, indokolas nélkdl, irasban felmondhatja. A felmondasi
id6 a megbizd értesitésétdl szamitott 15 (tizendt) nap. Az Ugyvéd a felmondasi id6 alatt is koteles a
Megbizé érdekében eljarni.

19.2. A Megbizé a Megbizast irasban barmikor korlatozhatja, vagy azonnali hatallyal felmondhatja.

19.3. Az Ugyvéd a Megbizas megsziinését vagy korlatozasat haladéktalanul kételes annak a
hatésagnak irdsban bejelenteni, amelynél a rabizott tgy folyamatban van.

19.4. A Megbizas a felmondason kivil megszinik a kdvetkez8 esetekben:
a) a Megbizas teljesitésével,

b) az Ugyvéd vagy a Megbizé haldlaval,

c) a Megbizé jogutdd nélkili megsziinésével,

d) az Ugyvéd kamarai tagsaganak megsziinésével,

e) az Ugyvédi Iroda jogutdd nélkiili megsziinésével.

19.5. Az Ugyvéd koteles a Megbizé halalarél vagy jogutdd nélkiili megsziinésérdl haladéktalanul
értesiteni azokat az altala ismert személyeket és szerveket, akiknek ebbdl eredéen jogaik és
kotelezettségeik keletkeztek.

20. ZARO RENDELKEZESEK

20.1. Ezen Megbizasi Feltételek mellekletei:

1. Ugyvédi dijszabas.

2. Azonosité adatlap

3. Nyilatkozat tényleges tulajdonos személyerdl.

20.2. Jelen Megbizasi Feltételek 2024. januar 1. napjan lép hatalyba.



UGYVEDI MEGBIiZASI FELTETELEK 1. SZAMU MELLEKLETE

UGYVEDI DiJSZABAS

Az Ugyvédi Irodat a Megbizés elldtasaért megbizési dij és koltségtérités illeti meg. A fizetendé
ligyvédi munkadij az iigyre vonatkozé Megbizasban keriil megallapitasra, amely ezen
Dijszabastol eltérhet, figyelemmel az iigy bonyolultsagdra, Osszetettségére, egyéb
sajatossagaira.

A lenti dijak netté dijak, amelyekhez a mindenkor hatalyos mértéki Afa kertil felszamitasra,
amennyiben az Ugyvédi Iroda ennek alanya. Az Ugyvédi Iroda jelenleg nem Afa alany, tehat a
dijak Afa mentesen keriilnek kiszamlazasra.

1. KEPVISELET HATOSAGI, BIROSAGI ELJARASBAN, HARMADIK SZEMELY ELOTT

1.1. Alapdij:

A megbizas alapdija az ligyérték 1%-a + Afa, de minimum 100.000 Ft + Afa. Az alapdij magaban
foglalja az Ugyvallalas dijat, és az indulé beadvany (irat) elkészitésének dijat. Az alapdij a megbizas
létrejottekor esedékes, legkésébb 3 (harom) napos fizetési hatariddvel.

1.2. Oradij:

A megbizas ellatasa soran kifejtett Ugyvédi tevékenység — irattanulményozas, beadvanykészités,
hatésag, birosag elétti eljaras, targyalasi jelenlét - é6radija: 30.000 Ft + Afa/éra. Az oéradij a
tevékenység elvégzésével egyidejileg esedékes. Amennyiben a Megbizdé az 6radij alapjan
meghatarozott ligyvédi tevékenység ellenértékét nem fizeti meg azonnal, az Ugyvédi Iroda a
targyhonapban végzett O6radijas Ugyvédi szolgaltatasat 8 (nyolc) napos fizetési hataridével
kiszamlazza a Megbizonak, és mellékeli hozza az elszamolas alapjat képezé munkalapot, amely az
Ugyben végzett tevékenység megnevezését és a raforditott munkadrat tartalmazza.

1.3. Sikerdij:

Az Ugyvédi Iroda 5 % + Afa sikerdijra jogosult, amelynek alapja

a./ hatésagi ugyben az eljaras nem joger8s szakdban a jegyzOkonyvben, I-Il. foku hatésagi
hatarozatban — és a joger6s hatdsagi (birésagi) hatarozatban a Megbizé terhére megallapitott fizetési
kotelezettség kuldnbdzete.

b./ birésagi Ugyben az az 6sszeg, amelyet a birésdg a Megbizé javara joger6sen megitélt, vagy
amelynek medfizetése aldl a Megbizé a birésag jogerds hatarozata alapjan mentesiilt.

A sikerdij az eljaras jogerds befejezését kdvetd 8 (nyolc) napos fizetési hataridével esedékes.

1.4. Irodai koltségatalany:

Az Ugyvédi Iroda irodai kéltségatalanyként jogosult szamlajan felszamitani az alapdij és az 6radij
20%-a + Afa 6sszeget. Ez a koltségatalany a telefon-, fax-, e-mail, fénymasolas, postazas, egyéb
irodai koltségek, az Ugyvédi székhelyvaroson bellili utazas, parkolas koltségét foglalja magaban. A
tovabbi Ugyvédi koltségek (helykdzi utazas, sajat személygépkocsi hasznalat zemanyag-koélisége,
szallas-koltség) az atalanyban nem szerepelnek, ezek tételes elszamolassal keriilnek téritésre.

2. INGATLANOKKAL KAPCSOLATOS SZERZODESEK

2.1. Ingatlan adasvétel:
Az Ggyvédi munkadij az Ugylet targyat képez6 ingatlan értékéhez igazodik az alabbiak szerint:

30.000.000 Ft-ig 1 % (de minimum 100.000 Ft)
30.000.001 Ft —45.000.000 Ft 0,9 %
45.000.001 Ft felett 0,8 %

A fenti 6sszegek az Afat nem tartalmazzak és széliegy-, valamint tehermentes ingatlanokra
vonatkoznak. Ettél eltéré esetekben az Ggyvédi munkadij az ugy bonyolultsagara, 6sszetettségére,
egyéb sajatossagaira tekintettel egyedi megallapodas targyat képezi.

10



2.2. Ingatlan adasvételi el6szerzédés, szerz6désmodositas:

Az Ugyvédi Iroda elészerz6dés készitése esetén a végleges ingatlan adasvételi szerzédés 2.1.
szerinti dijanak 50 %-a + Afa, de minimum 80.000 Ft + Afa ésszeget szamol fel.

Amennyiben a szerz6dés megkotését kdvetden barmilyen okbdl annak médositasara van szlkség, az
ugyvédi munkadij 6sszege a végleges ingatlan adasvételi szerz8dés 2.1. szerinti dijanak 20 %-a +
Afa, de minimum 50.000 Ft + Afa.

2.3. Hasznalati megallapodas készitése, médositasa:
Az osztatlan k6zds tulajdonban lévé ingatlan esetén hasznalati megallapodas elkészitése
e 5vagy annal kevesebb tulajdonostars esetén: 200.000 Ft + Afa
e 5-10 tulajdonostars esetén: 350.000 Ft + Afa
e 10-25 tulajdonostars esetén: 550.000 Ft + Afa
e 25 tulajdonostars felett: egyedi ajanlat alapjan
Hasznalati megallapodds modositasa, illetve egységes szerkezetbe foglalasa a moddositas
mennyiségétdl és a munka 6sszetettségétdl fliggben egyedi megallapodas targya.

2.4. Hiteles tulajdoni lap:
Az Ugyvédi Iroda a TAKARNET rendszeren keresztil e-hiteles tulajdoni lapot tud lekérni, amelynek
dija 5.000 Ft.

2.5. Ingatlan bérleti szerzédés

Lakas céljara szolgald helyiség bérlete esetén az ligyvédi munkadij: 1 havi bérleti dijnak megfeleld
dsszeg, de minimum 150.000 Ft + Afa.

Nem lakas céljara szolgald helyiségek bérlete esetén az ugyvédi munkadij: 1 havi bérleti dijnak
megfelelé 6sszeg, de minimum 300.000 Ft + Afa.

2.6 Tarsashazi alapité okirat, szervezeti- és miikodési szabalyzat

Térsashazi alapitd okirat elkészitésének és modositdsanak dija minden esetben az albetétek
szamahoz igazodik és egyedi megallapodas targya.

Térsashazi szervezeti- és miikddési szabalyzat elkészitése, illetve modositasa egyedi megallapodas
targya.

3. CEGALAPITAS, NONPROFIT SZERVEZET ALAPITAS DiJA

3.1. Alapitas dijak:

EgyszerUsitett Hagyomanyos
eljarasban eljarasban
Bt. 100.000 Ft + Afa  150.000 Ft + Afa
Kift. 100.000 Ft + Afa  150.000 Ft + Afa
Zrt. 200.000 Ft + Afa  350.000 Ft + Afa

Alapitvany, tdrsadalmi szervezet 250.000 Ft + Afa

3.2. Alapité okirat médositas, valtozasbejegyzési eljaras dija:
A valtozasbejegyzései eljaras dijai a valtozasok szamatél és az azokhoz kapcsolodé munkatol
fliggben az alabbiak szerint alakulnak:

Egyszerilsitett eljarasban Hagyomanyos eljarasban
Bt. 80.000 Ft - 100.000 Ft + Afa 100.000 Ft - 160.000 Ft + Afa
Kift. 80.000 Ft - 120.000 Ft + Afa 100.000 Ft - 160.000 Ft + Afa
Zrt. 100.000 Ft - 150.000 Ft + Afa 120.000 Ft - 180.000 Ft + Afa

4. SZERZODES, BEADVANY, MAS IRAT KESZITESE

4.1. Szerz6déskészités: az ligyérték 1%-a + Afa, de minimum 100.000 Ft.+ Afa. Egyedi szerzédés
készitése esetén az tgyveédi dij egyedi megallapodas targya.

4.2. Végrendelet készitése: az ligyérték 1%-a, de minimum 150.000 Ft + Afa.

4.3. Beadvany, mas kisebb irat készitése: 30.000 Ft — 50.000 Ft + Afa.
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5. JOGI TANACSADAS ]
A jogi tanacsadés éradija: 30.000 Ft+Afa/ora.

6. LETETKEZELES: ]
A letéti erték 3% + Afa, de minimum 80.000 Ft + Afa.

7. UGYVEDI KESZKIADASOK:

Készkiadasnak mindsil az Ugyvéd helykdzi utazasi kéltsége, sajat gépkocsi-hasznélat lizemanyag-
koltsége, tovabba a megbizas teljesitéséhez szikséges, szamlaval igazolt egyéb koltség. A
készkiadasokat a Megbizd az odradijra vonatkozé szabalyok szerint kételes az Ugyvéd részére
megfizetni. Az illetékek, szakért6i dijak, egyéb eljarasi koltségek nem tartoznak a koltségatalanyba,
illetve a készkiadasok kdzé — ezeket a Megbizé fizeti.

8. EGYEB:

A jelen Dijszabasban meghatarozott lGgyvédi dijak kizarélag magyar nyelvl Uugyellatasra, illetve
okiratszerkesztésre vonatkoznak. Idegen nyelvii vagy kétnyelvi Ugyellatas, illetve ilyen
dokumentumok készitésének Ugyvedi munkadija egyedi megallapodas targya.

Jelen Dijszabas a Megbizasi Feltételek elvalaszthatatlan részét képezi és a Megbizasi Feltételek
elfogadasaval a Felek a jelen Dijszabast is elfogadjak azzal, hogy amennyiben a Megbizas eltéréen
nem rendelkezik, a Megbizas Ugyvédi munkadijara és koltségtéritésére ezen Dijszabast kell
alkalmazni.
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UGYVEDI MEGBIiZASI FELTETELEK 2. SZAMU MELLEKLETE

UGYFELNYILVANTARTAS
(formanyomtatvany)

A pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérél és megakadalyozasarol sz616 2017. évi LIlI.
térvényben (,,Pmt.”’) meghatdrozott kotelezettségek kérébe tartozé feladatok teljesitéséhez

AZONOSITASI ADATLAP

Ugyintézé iligyvéd Dr. Nagy Marta
Ugyvédi Iroda neve Dr. Nagy Marta Ugyvédi Iroda
Ugyvédi Iroda székhelye 2100 Godolls, Bajcsy-Zs. u. 34.

A jogiigyletben résztvevo felek adatai
I. Természetes személy adatai:

Csaladi és uténév

Sziiletési név

Sziiletési hely, id6

Anyja neve

Lakcim

Tartozkodasi hely

Kulfoldi személy esetén, magyarorszagi
tartozkodasi hely (ha van)

Azonosité okmany szama, tipusa
Allampolgarsag

Il. Jogi személy adatai:

Cégnév, roviditett cégnév
Cégjegyzékszam

Székhely

Azonosité okirat szama, kelte
Képviseletre jogosult neve, beosztasa

A személyazonossagom ellenérzéséhez hozzajarulok.
Kelt: napjan.

Ugyfél alairasa

A személyazonossag ellenérzése megtortént.
Kelt: napjan.

Ugyvéd alairasa
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UGYVEDI MEGBIiZASI FELTETELEK 3. SZAMU MELLEKLETE

TENYLEGES TULAJDONOSRA VONATKOZO NYILATKOZAT
(formanyomtatvany)

Alulirott a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa
megelézésérél és megakadalyozasardl szold 2017. évi LIl térvény (Pmt.) 8. § (1) bekezdése
el6irasanak megfeleléen nyilatkozom arrdél, hogy az Ggyvédi megbizasi szerzédéssel kapcsolatban

1. sajat nevemben, illetve az altalam képviselt iigyfél nevében jarok el*
2. mas személy tényleges tulajdonos nevében jarok el*
* a megfelel6 szdveget kell alahuzni

Amennyiben az iigyfél mas nevében jar el, a tényleges tulajdonos adatai:
Természetes személy esetén:
Név:

Lakcim:
Allampolgarsag:

Jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkez6 mas szerv esetén:

Név, réviditett név:
Székhely vagy kiilfoldi székhelyii vallalkozas esetén a magyarorszagi fiéktelep cime:

Egyéb adat:

ADATKEZELESI NYILATKOZAT

* Alulirott hozzajarulok ahhoz, hogy a Pmt. szerinti Ugyfél-atvilagitas soran bemutatott okiratokrdl a
megbizott Ugyvéd masolatot készitsen.

« Alulirott hozzajarulok ahhoz, hogy a Pmt. 18.-19. § szerinti, mas szolgaltaté altal végzett tgyfél-
atvilagitashoz a megbizott Gigyved az atvilagitas soran rogzitett azonositd adatokat atadja.

Kelt: napjan

Ugyfél alairasa
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